Das Institut für Germanistik der Universität Graz sucht eine/n

Lecturer
(20 Stunden/Woche; befristet auf 6 Jahre; zu besetzen ab 1.Oktober 2020)


Ihr Aufgabengebiet
· Selbständige Abhaltung von fachdidaktischen Lehrveranstaltungen mit dem Schwerpunkt Literaturdidaktik im Ausmaß von 6 Semesterwochenstunden einschließlich Prüfungstätigkeit
· Betreuung von Studierenden sowie von fachdidaktischen Abschlussarbeiten im Bachelorstudium 
· Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Evaluation des Curriculums für das Lehramtsstudium Deutsch
· Mitarbeit an der Konzeption und Durchführung fächer- und institutionenübergreifender Projekte im Bereich der Literaturdidaktik/Literaturwissenschaften
· Kooperation mit anderen lehramtsspezifischen Einrichtungen der Universität Graz sowie des Entwicklungsverbundes Süd-Ost
· Aktive Beteiligung an der Verwaltung des Instituts sowie Mitarbeit in den universitären Gremien der akademischen Selbstverwaltung

Ihr Profil
· Doktorat im Bereich Neuerer deutschsprachiger Literaturwissenschaft (vorzugsweise im Bereich Literaturdidaktik)
· Abgeschlossenes Lehramtsstudium im Unterrichtsfach Deutsch oder abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium aus Germanistik bzw. Deutscher Philologie 
· Mehrjährige Unterrichtspraxis im Fach Deutsch an einer mittleren oder höheren Schule oder gleichzuhaltende Berufs- bzw. Unterrichtserfahrung 
· Fortbildungen in Literatur- und Mediendidaktik (wünschenswert)
· Wissenschaftliche Publikationen im Bereich der Literatur- und Mediendidaktik (wünschenswert)
· Kompetenzen im Bereich des Gender Mainstreaming
· Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
· Fachliches und persönliches Engagement
· Soziale und kommunikative Kompetenzen, Teamfähigkeit
· Hervorragende Organisationsfähigkeit

Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1

Mindestgehalt
Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 1.944,80 brutto/Monat (20 Stunden/Woche). Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. Ein darüber hinaus gehendes höheres Entgelt kann im Einzelfall vereinbart werden

Ende der Bewerbungsfrist: 19. August 2020
Kennzahl: MB/145-1/99 ex 2019/20

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

[bookmark: _GoBack]Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 
bewerbung@uni-graz.at
